Inowroctaw, 27 wrzesnia 2011 r.

OSiR.1112-9/11

Dyrektor Osrodka Sportu i Rekreacji w Inowroctawiu oglasza nabor nr 9/2011 na wolne,
kierownicze stanowisko urzednicze pracownika samorzadowego — Zastgpca Kierownika Zespotu
Obiektow Sportowych Nr 1 Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Inowroctawiu przy
al. Niepodlegtosci 4.

1. Wymagania niezbedne:
a) Wyksztalcenie: wyzsze,

b) Wymagany profil (specjalno$¢): specjalnos¢ umozliwiajaca wykonywanie zadan na
stanowisku ktorego opis zamieszczono w pkt 3,

c) Obligatoryjne uprawnienia: zdolno$¢ do zarzadzania personelem, znajomo$¢ przepisow
z zakresu sportu, rekreacji i rehabilitacji,

d) Doswiadczenie zawodowe: co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym 3 lata na stanowisku
kierowniczym lub wykonywanie przez co najmniej 5 lat dzialalnosSci gospodarczej

o charakterze zgodnym z wymaganiami wskazanymi w naborze,

e) Predyspozycje osobowos$ciowe:

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- komunikatywnos¢,

- zdolnosci interpersonalne w tym mediacyjne i negocjacyjne,

- umiejetno$¢ organizacyjno - menadzerska,

- zdolnos¢ rozwiazywania problemow,

- odpowiedzialno$¢, rzetelno$¢, kultura osobista, dyspozycyjnos¢,

- umiejgtno$¢ organizowania czasu pracy na stanowisku w sposob zapewniajacy terminowa

realizacje zadan,

- innowacyjnos¢ 1 kreatywnosc,

- umiejetnos¢ rozstrzygania spraw szybko, dobrze 1 skutecznie,

- umiejetno$¢ organizowania pracy w kierowanej jednostce organizacyjnej,

- zarzadzanie personelem.

f) Umiejgtnosci zawodowe: obstuga komputera (znajomos¢ srodowiska WINDOWS 1 pakietu
OFFICE).



2. Wymagania dodatkowe:

znajomo$¢ podstawowych zasad funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego,
podstawowa znajomos¢ procedur administracyjnych (KPA),

znajomo$¢ przepisow o finansach publicznych, zamoéwieniach publicznych oraz przepiséw
prawnych — prawo podatkowe, budowlane, kodeks cywilny, kodeks pracy,

znajomos¢ ogolna zasad uprawiania sportu i rekreacji w wazniejszych dyscyplinach.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1) Zadania gtowne:

kierowanie Kryta Plywalnia ,,Wodny Park” i Lodowiskiem Sezonowym ,Lodolandia”
wchodzacymi w sktad Zespotu Obiektéw Sportowych Nr 1,

nadzorowanie pracownikow Krytej Ptywalni ,,Wodny Park™ oraz Lodowiska Sezonowego
,,Lodolandia”,

petnienie funkcji administratora nieruchomosci,

planowanie potrzeb finansowych 1 kadrowych oraz wnioskowanie w tych sprawach,
zapewnienie prawidtowej realizacji zadan z zakresu bhp i p. poz.,

przygotowywanie obiektu dla potrzeb sportu masowego, wyczynowego i rekreacji dla
dzieci, mtodziezy oraz dorostych,

zapewnienie odpowiedniego zaopatrzenia obiektow w materiaty eksploatacyjne
z zachowaniem form zakupu zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,

wdrazanie postgpowych metod pracy, nadzorowanie i przedktadanie projektow umow.

2) Zadania pomocnicze:

praca w zespotach i komisjach powolywanych przez Dyrektora,
wspotdziatanie z klubami i stowarzyszeniami sportowymi,

1 inne zadania zwiazane z prawidtowym funkcjonowaniem podlegtych obiektow.

3) Zadania okresowe:

opracowywanie analiz i prowadzenie wszelkiej sprawozdawczo$ci statystycznej w zakresie

wykonywanych ustug oraz przedktadanie wynikoéw, sprawozdan i wnioskéw w tej sprawie,

przedktadanie propozycji cen za ustugi $wiadczone w podlegtych obiektach.

4) Szczegdblne uprawnienia 1 obowiazki:

zastgpowanie Kierownika Zespotu Obiektow Sportowych Nr 1 w czasie jego urlopu,

choroby, badZ innej nieobecnosci.



4. Wymagane dokumenty aplikacyjne:
1) list motywacyjny;
2) zyciorys — curriculum vitae;
3) kwestionariusz osobowy*;
4) kserokopie dyploméw lub $§wiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie;
5) o$wiadczenia*:
a) o zapoznaniu si¢ z aktualnym regulaminem naboru,
b) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

¢) o braku prawomocnego wyroku sadu skazujacego za umys$lne przestgpstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz o pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw publicznych,

6) informacja o kontaktowym numerze telefonicznym.

5. Dokumenty dodatkowe - kserokopie:
1) referencji;
2) $wiadectw pracy;
3) zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach;

4) innych dokumentéw potwierdzajacych przydatno$¢ do pracy na danym stanowisku.

6. Termin skladania dokumentéow aplikacyjnych uplywa 10 pazdziernika 2011 r.
o godzinie 15.00.

Dyrektor OSiR
Wiestawa Pawtowska

Uwagi:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Osrodka Sportu
1 Rekreacji w Inowroctawiu lub przesyta¢ droga pocztowa, w zaklejonych kopertach
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru nr 9/2011 na wolne, kierownicze stanowisko urzednicze pracownika
samorzadowego - Zastgpca kierownika Zespolu Obiektéw Sportowych Nr 1 Osrodka Sportu
i Rekreacji w Inowroctawiu.” na adres: Osrodek Sportu i Rekreacji w Inowroctawiu,

al. Niepodlegtosci 4, 88-100 Inowroctaw.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyna do Osrodka Sportu i Rekreacji w Inowroctawiu po uplywie

terminu do ich sktadania nie beda rozpatrywane.

O miejscu, czasie 1 procedurze selekcji, kandydatéw powiadamia si¢ indywidualnie droga

telefoniczna.



* Kwestionariusz osobowy oraz wzér o§wiadczen o zapoznaniu si¢ z aktualnym regulaminem
naboru, o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji i o braku
prawomocnego wyroku skazujacego za umyslne przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe oraz o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i1 korzystaniu
z petni praw publicznych pobra¢ mozna osobiscie w Os$rodku Sportu i Rekreacji w Inowroctawiu

przy al. Niepodlegtosci 4 (pok. 211) lub na stronie internetowej (osir-inowroclaw.samorzady.pl).



