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 ZARZADZENIE NR 2111
DYREKTORA OSRODKA SPORTU I REKREACJI W INOWROCLAWIU
z dnia .2 Coeyrem. 2011 .

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Osrodka
Sportu i Rekreacji w Inowroclawiu

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458 z p6zn. zm.), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz, 398
z pozn. zm.) oraz § 4 pkt 8 Statutu Osrodka Sportu i Rekreacji w Inowroclawiu stanowiacego
zalageznik do  uchwaly nr XLVI/662/2010 Rady  Miejskiej  Inowroctawia z dnia
27 wrzesnia 2010 r. w sprawie zmian w zakresie dziatania Osrodka Sportu i1 Rekreacji
w Inowroctawiu oraz nadania mu statutu,

zarzadza sieg
Co nastegpuje:

§ 1. W zalaczniku do zarzadzenia nr 16/09 Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji
w Inowroctawiu z dnia 15 czerwca 2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania
pracownikow Osrodka Sportu i Rekreacji w Inowroctawiu zmienionego zarzadzeniem nr 37/10
z dnia 13 grudnia 2010 r. w § 9 ust. 10 otrzymuje brzmienie:
,,10. Kierownicy obiektéw i sekcji OSiR comiesigcznie przygotowuja pod akceptacjg
Dyrektora OSiR wniosek premiowy zawierajacy proponowane wysokosci premii dla podleglych
pracownikow. Wzér wniosku premiowego stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.”

§ 2. Nadzér nad realizacja niniejszego zarzadzenia powierza sie¢ Glownemu
Ksiggowemu oraz Kierownikowi Sekcji Organizacji i Kadr.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikéw, poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Osrodka Sportu
i Rekreacji w Inowroctawiu.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 21/11
Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Inowroctawiu
z dnia ... 5. ev@ee:2011 1.
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nazwa jednostki organizacyjnej OSiR

WNIOSEK PREMIOWY
ZA MIESIAC o

wysokosé Zatwierdzenie
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L.p. | Nazwisko i imi¢ pracownika stanowisko proponowanej premii (%)
i przez Dyrektora
premii (%) OSiR
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podpis Dyrektora OSiR



